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Inleiding

Al bijna 40 jaar werkt stichting De Kat aan het versterken van de positie van vrouwen. We zijn
gevestigd in de Dapperbuurt en willen een laagdrempelig ontmoetingspunt zijn voor vrouwen uit de
buurt. De accenten in de activiteiten van De Kat zijn in de loop van de tijd verschoven, omdat ook de
populatie in de buurt en de behoeften veranderden. De doelstelling is onveranderd, te weten de
emancipatie van vrouwen in Amsterdam Oost bevorderen, mogelijk isolement en eenzaamheid
verminderen en zelfredzaamheid en participatie bevorderen. De Kat heeft haar kernactiviteiten
inmiddels zo’n 20 jaar gericht op verwerving van de Nederlandse taal en in activiteiten die ‘meedoen’
bevorderen.

De activiteiten van De Kat zijn alleen voor vrouwen, maar er zijn wel vrouwen uit alle windstreken die
bij ons hun kennis van de Nederlandse taal en samenleving komen vergroten en een veilige plek
vinden waar zij er met en voor elkaar kunnen zijn ook tijdens de overige activiteiten die de Kat
aanbiedt.

| Activiteiten

1. Algemeen

Het jaar 2021 is behoorlijk gedomineerd door de beperkende maatregelen die de overheid oplegde in
verband met de Corona epidemie. Het afgelopen coronajaar werd gekenmerkt door veel Zoom- en
Skypevergaderingen; een parallelle en vervreemdende werkelijkheid.

Gelukkig waren er tussentijds ook fysieke bijeenkomsten, al dan niet in aangepaste vorm. Aan

het improvisatievermogen en de flexibiliteit van alle betrokkenen is het te danken dat De Kat toch
een gezellige, veilige en inspirerende plek kon blijven. Fijn dat er vanuit de buurt diverse initiatieven
werden genomen om soep/maaltijden te verstrekken aan mensen die het goed konden gebruiken.

Konden we een deel van het jaar nog activiteiten doorgang laten vinden door digitaal te werken en
later door de aantallen deelnemers te halveren tot een maximum van 5, er waren maanden dat we
helemaal geen taalcursussen konden geven. Opgeteld met de schoolvakanties waarin we gesloten
zijn, leverde dat het beeld op van een noodgedwongen veel te weinig gebruikt pand. En dat terwijl er
juist bij onze doelgroepen behoefte was aan onderling contact.

Voornemens om meer medegebruik te krijgen en geplande dialoogtafels konden ook niet
gerealiseerd worden. We hebben ons niet laten ontmoedigen door de onduidelijkheid of en wanneer
lockdownmaatregelen verscherpt of versoepeld zouden worden en hebben nieuwe mogelijke
activiteiten onderzocht. Zo zijn er twee nieuwe activiteiten in de steigers gezet: er is een
samenwerking aangegaan met een coach, die trajecten begeleidt voor persoonlijke groei voor
vrouwen die bij de Kat komen en we zijn actief aan het zoeken geweest naar mogelijkheden in de
culturele sfeer. Elke dinsdagmiddag is de coach op De Kat. En we hebben aan het end van het jaar
een start gemaakt met de organisatie van theaterworkshops. Deze zijn erop gericht dat vrouwen
‘spelenderwijs’ makkelijker communiceren in het Nederlands. Ze zullen begin 2022 van start gaan. En
er zijn relaties gelegd met het geheugen van Oost, Zina/Female Economy en de Rijksacademie. Dit zal
hopelijk in 2022 zijn vruchten afwerpen
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Hieronder volgt een overzicht van wat er de afgelopen periode aan activiteiten heeft plaatsgevonden. Ter
illustratie zijn daarbij ervaringen opgenomen van onze vrijwilligsters die een inkijk geven in wat het betekende
om te werken in tijden van Corona.

Stichting de Kat

2. Taallessen en kennis van de Nederlandse samenleving
In 2021 hebben we voor 3 niveaugroepen lessen verzorgd.:

* Nederlands voor beginners (A1)

op donderdag 10:00 — 11:00 uur en 11:15—12:15 uur
* Nederlands voor licht-gevorderden (A2)

op woensdag 11:00 — 12:00 uur
* Nederlands voor gevorderden (B1)

op dinsdag 11:00 — 12:00 uur en 12:00 — 13:00 uur.

Daarnaast geven we

¢ Kennis van de Nederlandse samenleving (A2)
op maandag 10:00 —11:00 uur en 11:15-12:15 uur

In totaal hebben er in 2021 ongeveer 60 vrouwen deelgenomen aan de lessen. Dat is iets minder dan
de geprognosticeerde 70 deelneemsters.

Deze bescheiden teruggang is te danken aan de creatieve oplossing die de docenten vonden om de
lestijden te halveren, maar het aantal groepjes te verdubbelen. Dus in plaats van 10 deelneemsters 2
uur les , twee groepen van 5 deelneemsters elk 1 uur les.

In het jaar hebben we van twee taaldocenten afscheid genomen omdat zij geen tijd meer hadden
voor de Kat. Met de komst van 1 nieuwe taaldocente hebben we de lessen op peil kunnen houden.

Ervaringen van onze vrijwilligsters

Door de lockdown op 16 maart 2020 kreeg het lesgeven in “het Kathuis” een heel andere dimensie.
Daar waar eerst de lessen fysiek in een gezellige “woonkamer” werden gegeven moest het nu in een
andere vorm plaatsvinden. Na lang wikken en wegen van mijn kant besloot ik in overleg met mijn
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cursisten via “ Whatsapp” les te geven. Een aantal cursisten kon ik hierdoor niet bereiken daar zij niet
in het bezit zijn van een Smartphone of computer. Ik heb hen nog voorgesteld om per post huiswerk
toe te sturen maar daar hadden de dames geen oren naar.

Na verloop van tijd kwamen er versoepelingen en kon er in overleg met het bestuur weer “fysiek” les
worden gegeven in het Kathuis. Er moesten echter wel aanpassingen komen aangezien de ruimte te
klein is om de 1,5 meter te waarborgen met grotere groepen. Er werd besloten om maximaal 5
mensen toe te staan en de nodige richtlijnen voor het tegengaan van Corona te hanteren. Dit had
echter tot gevolg dat de groep in tweeén gesplitst werd. En elke groep 1 uur les krijgt ipv twee uur. De
cursisten waren al lang blij dat we weer konden starten. Ze komen niet uitsluitend voor de les maar
het Kathuis heeft ook een sociale functie. Je ontmoet andere mensen met verschillende culturen en
maakt verbinding met hun. Dat is toch heel anders dan vanaf een beeldscherm! Als docent merk ik op
dat een uur te kort is en ik hoor van mijn cursisten hetzelfde. Om deel te nemen aan het lesjaar 2021-
2022, wat in september startte, was in overleg met het bestuur besloten dat zowel de cursisten als de
docenten gevaccineerd moesten zijn. Bovenal om het risico voor de docenten ( meeste vallen in de
risicogroep) maar ook voor de andere cursisten te beperken. Dit had echter tot gevolg dat 5 van mijn
Marokkaanse niet meer aan de les konden deelnemen. Jammer maar logistiek gezien kwam dat niet
slecht uit. Het zou namelijk betekenen dat ik nog een derde groep les had moeten geven en drie uur
achter elkaar les geven, zag ik niet zitten.

Wat mij is opgevallen gedurende de lessen in de bijna twee jaar lockdown, is dat het werken in
kleinere groepen voor- en nadelen heeft. Een voordeel is dat je in kleinere groepen intensiever kan
werken. Nadeel is dat een uur te kort is. Het is roeien met de riemen die je hebt maar mijn conclusie is
dat ik liever twee uur les geef aan een grotere groep!

Mijn Kat-ervaringen van 2021 zijn er maar weinig: ik ben pas eind september begonnen als docent
voor beginnende Nederlands-sprekenden. Twee kleine groepjes, ieder 5 of 6 cursisten.

De vrouwen zijn heel verschillend in niveau van Nederlands spreken, in achtergrond (wel of geen
onderwijservaring), in land van herkomst, in religie (wel of geen moslima). Wat zij gemeen hebben is
hun positieve houding en enthousiasme om de taal te leren. En aardigheid tegenover elkaar.

We lachen veel en praten met elkaar over onze ervaringen met eten en bepaalde feesten en manieren
van samen leven. En we besteden aandacht aan grammatica, dat willen zij graag.

Gelukkig heeft corona in deze maanden geen roet in het eten gegooid, behalve de week voor de
kerstvakantie: toen is een les uitgevallen.

3.Sociale activiteiten (ontmoeting, netwerkvorming, voorlichting)

Hoewel ook de taallessen een sociale functie (blijken te) hebben heeft de Kat ook een aantal
activiteiten die ontmoeting en elkaar ondersteunen tot doel hebben. In de praktijk blijken bij deze
bijeenkomsten ook een voorlichtende functie te hebben en bij te dragen aan kennis van de
Nederlandse samenleving.

* Project 55 plus vrouwen in samenwerking met Cordaan:
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Zohra Moussadek, een vrijwilligster van de Kat, is de drijvende kracht en heeft een parttime
vrijwilligerscontract bij Cordaan. Het loopt goed; gemiddeld zijn er 10 a 12 vrouwen in Atelier De
Buren op woensdag van 14.00 tot 17.00 uur. De begeleiding vanuit Cordaan is nu in handen van
Dietske Klepper. Doel van deze samenwerking met Cordaan is om vroeg stadium en laagdrempelig
te signaleren als er een indicatie wenselijk is. Deze deskundigheid ligt bij Cordaan. De vaste kern
bezoeksters bestaat uit Marokkaanse vrouwen; een gunstige ontwikkeling is dat er de laatste tijd meer
Turkse vrouwen komen. Het streven blijft om ook vrouwen met een andere migratieachtergrond aan te
trekken. Drie maal per jaar zijn er evaluatiegesprekken.

Ervaring van de vrijwilligster

Bij de Buurtateliers van Cordaan kunnen wij gelukkig de meeste tijd doorgaan. Het was eigenlijk ook nodig om
de Buurtateliers door te laten gaan, want de eenzaamheid was groot en er was de angst voor de ziekte bij veel
dames die bang waren bang om dood te gaan. Ateliers was een plaats waar iedereen elkaar door de
eenzaamheid helpen kon. Mensen vergeten de risico’s om ziekte te niet, maar toch ze kwamen elke
woensdagmiddag. Ik was zelf ook bang dat ik zelf mijn gezin zou kunnen te besmetten met Corona. Gelukkig is
niemand ziek geworden. De vrouwen niet en ook niet mijn gezin.

¢ De kookclub

Als Corona het toestond werd er op vrijdagen voor en met vrouwen gekookt. Levendige
tafelgesprekken kenmerken de bijeenkomsten. Belangrijk nevendoel van de kookclub is om aan
Marokkaanse vrouwen tips mee te geven hoe traditionele gerechten gezonder gekookt kunnen
worden.

Ervaring van de vrijwilligster

In principe hebben wij weinig gedaan door Corona. En bij de gedeeltelijke opening moesten we terug
naar een klein groepje tussen 6 en 7 personen. Normaal gesproken zitten wij tussen de 15 en 18
personen zonder de Covid. Ik moest 2 groepen maken. De ene week de ene en de andere week de
andere groep. Het was een andere ervaring, maar tegelijkertijd leuk om te doen. En het was nodig,
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want de eenzaamheid was een groot probleem in tijden van de Covid. Mensen hadden het nodig om
uit huis te gaan.

¢ Koffieochtenden op zaterdag en zondag.

Ook gedurende de Corona-pandemie zijn de koffieochtenden doorgegaan, maar met een veel
kleinere bezetting. Met nog maar 5 deelneemsters per uur. Niet iedereen komt altijd. Er was dit jaar
een vaste kern die ongeveer de helft van het gebruikelijke aantal was (ongeveer 15). Voor de
vrouwen die er komen is het een plek waar ze lief en leed met elkaar bespreken. Extra belangrijk in
de eenzame coronatijd.

4. Netwerkvorming

De Kat is een plek is waar veel kwetsbare vrouwen komen. We voelen het als onze
verantwoordelijkheid om zoveel mogelijk samen te werken met en kennis te delen over organisaties
die elk vanuit hun eigen invalshoek ook willen bijdragen aan de emancipatie en participatie van de
doelgroep.

Een belangrijk platform daarvoor is Vrouwennetwerk Amsterdam Actief Oost.

Habiba Bouanan is de initiatiefnemer van dit netwerk, waar De Kat zich bij aangesloten heeft.
Deelnemers netwerk: stadsdeel, Dynamo, Civic, Stichting Netwerk Pro, Amsterdams
buurvrouwencontact, Cybersoek en andere organisaties. Doel: een doorlopende leerlijn ontwikkelen
die gericht is op participatie en zelfredzaamheid.

Het is goed om op de hoogte te zijn van de specifieke kennis en ervaring van elk van de deelnemende
organisaties. Dan hoeft het wiel niet opnieuw uitgevonden te worden en kan samen worden
opgetrokken of 'warm' worden doorverwezen.

De Kat neemt ook actief deel aan bijeenkomsten van het Steunpunt Emancipatie (SPE) en is
betrokken bij netwerken rond informele zorg in Oost.

Il. Exploitatie

Het Kathuis in de Dapperbuurt

De sociale accommodatie het Kathuis aan de Wagenaarstraat 184 in de Dapperbuurt is normaal
gesproken een levendig, druk bezocht huis waar veel buurtbewoners zich welkom voelen.

De activiteiten worden uitgevoerd door vrijwilligers die op hun beurt weer bijdragen aan sociale
cohesie en prettig samenleven in de buurt

Eind 2021 bestond het team van de Kat uit 13 vrouwen die actief zijn als vrijwilliger voor
Vrouwenruimte De Kat: in het bestuur(6), als docent(3),als begeleidster van activiteiten(2) en we
hebben een codrdinator en een webbeheerster. Daarnaast is er een schoonmaakster, betaald.

Gebruikers van het Kathuis

Corona is er debet aan geweest dat we eigenlijk alleen de kernactiviteiten van de Kat in huis hebben
gehad. Er zijn gespreken geweest met Iftin, de organisatie van somalische vrouwen, over
medegebruik, maar hun activiteiten zijn niet doorgegaan. Ook hebben we graag meegedaan aan een
onderzoek van het stadsdeeel over betere benutting van sociale accomodaties. We verwachten dat er
in 2022 weer meer gebruik gemaakt kan worden van onze ruimte.

Veiligheid in het Kathuis
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Stichting Vrouwenruimte De Kat spant zich in om het Kathuis een veilige plek te laten zijn voor alle
doelgroepen die in het Kathuis komen,

De Meldcode Huiselijk Geweld en Kindermishandeling, die in 2017 in het Kathuis is ingevoerd, is
geupdated en op 3 juli 2019 heeft Stichting Vrouwenruimte De Kat als eerste vrijwilligersorganisatie
in Oost (samen met Stichting Assadaaka) het stappenplan van de meldcode Huiselijk Geweld
ondertekend. Ook sinds 2017 heeft Stichting Vrouwenruimte De Kat een vertrouwenspersoon, die
het vaste aanspreekpunt is voor vrijwilligers die zich zorgen maken over cursisten of kinderen. In
2021 is geen melding gedaan bij de vertrouwenspersoon van een

De laatste jaren behelsde een veilige omgeving ook dat er in de Kat de richtlijnen van het RIVM
werden opgevolgd. Op onze website zijn de richtlijnen die we daarbij hanteren opgenomen en de
webmaster heeft heldere pictogrammen gemaakt van hoe we met elkaar in tijden van Corona
omgaan

-t 4 O el § L e [H 2O

Schoonmaak en onderhoud Kathuis
Om de om de hygiéne te waarborgen (naast het handen reinigen en bureaus afnemen met
ontsmettingsmiddel) wordt er twee keer per week schoongemaakt.

Dank zij een extra investeringsmogelijkheid van het stadsdeel hebben we eind 2021 een upgrade
kunnen geven aan de tuin en het tuinmeubilair. We hopen op een mooie zomer in 2022. Bovendien
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hebben we het ratjetoe aan serviesgoed mogen vervangen en hebben nu voldoende en eenduidig
servies voor m.n. de kookclub.

Samenwerking Stadsdeel Oost
Het bestuur van Vrouwenruimte De Kat is blij met de samenwerking met het Stadsdeel. Het Kathuis

wordt goed geinformeerd en betrokken bij activiteiten van het Stadsdeel in de buurt.

Samenstelling bestuur (op 31 december 2020)

Voorzitter: (tot 1/5) Madelon Meijer
Interim voorzitter (vanaf 1/5): Monique Ruimschotel
Secretaris: Tineke Koopman
Penningmeester a.i./Vrijwilligersbeleid: Michaéla Coenraads
Algemene bestuursleden: Iris Coerman

Jitka Peeters
(vanaf 1/5) Madelon Meijer

Coordinator in 2021: Jacqueline Pham (tot 1 juni) YoYo Ma (vanaf 1 oktober)

Het bestuur is in het verslagjaar 7 keer al dan niet virtueel bij elkaar geweest .
Het bestuur is met 3 leden uitgebreid, waarvan de voorzitter tijdelijk is.

Ervaringen van nieuwe bestuursleden

Ik vond het moeilijk om in deze periode in een nieuwe organisatie te stappen. Het leren kennen van de
mensen van de Kat kwam langzaam op gang, uiteraar logisch als het wenselijk is zo min mogelijk
mensen bij elkaar te hebben. Ook moesten we accepteren dat vergaderingen, gesprekken of
activiteiten werden uitgesteld, soms last-minute, soms tot een nader te bepalen moment, soms
verplaatsen naar online, in ieder geval een goede les in flexibiliteit. Ik kijk uit naar een nieuwe fase
zonder maatregelen, maar ook naar hoe we geleerde lessen kunnen integreren in de toekomst van de
Kat.

Mijn eerste ontmoeting met het bestuur van de Kat was online, want ik was verkouden. Dit tekent
natuurlijk de afgelopen twee jaar. Gelukkig hebben we elkaar tussen de strenge lockdowns door nog
wel kunnen zien bij de Kat en gingen de vergaderingen meestal door. Waar Iris en ik ons op kunst- en
theater activiteiten voor de vrouwen wilden richten hebben we een aantal keer op de rem moeten
trappen. Activiteiten voor meerdere mensen werden als eerst gecanceld. Hoe dan ook: we hielden vol
en stelden de activiteiten uit tot een moment dat er weer meer mogelijk is. Hopelijk, vingers crossed,
belooft 2022 meer vrijheden en mogelijkheden.

Er is door de penningmeester, een enorme inhaalslag gemaakt bij het op orde krijgen van de
financiéle administratie. Deze is nu geordend, ondergebracht in een boekhoudprogramma en actueel.

Het heeft het bestuur, en in het bijzonder het bestuurslid belast met vrijwilligersbeleid, veel moeite
gekost om voldoende vrijwilligers te werven om het aanbod ook te kunnen uitvoeren. Vooral het
moeizame en tijdrovende traject om een (tijdelijke) codrdinator te vinden laat zien hoe kwetsbaar
een vrijwilligersorganisatie als de Kat is. Een parttime betaalde codrdinator zou een enorme steun zijn
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voor het functioneren van de Kat.
De herinnering van de oud-codrdinator aan haar (corona-) tijd bij De Kat

Alles is zo snel voorbij gegaan sinds mijn laatste dagen in Amsterdam; maar toch heb ik altijd in mijn
hoofd en in mijn hart de mooie en positieve ervaringen van mijn korte en verrijkende passage bij De
Kat!

Verrijkende cultureel ontmoeting met alle vrouwen van alle soorten achtergrond, positieve door
hun moed en bereidheid om te integreren in een cultuur die zo ver verwijderd is van hun eigen
cultuur.

Verrijkende ontmoeting met de lieve vrijwilligers, docenten en beheerders.

Dat is mijn visie van de kern van De Kat Spirit! Met of zonder gezondheidsbeperkingen!

ledereen heeft zijn best gedaan deelnemers en docenten. Jammer dat er zoveel restricties waren
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Financiéle verantwoording

Jaarrekening 2021 Stichting vrouwenruimte de Kat

Exploitatie Begroot |Gerealiseerd]Resultaat
Huur Ymere € 6.500| € 6.618 | € (118)
Energie en water € 1.350( € 1.064 | € 286
Telefoon, internet,
verzekeringen,
belastingen € 1.650( € 1.067 | € 583
Schoonmaak € 3.500| € 2.831| € 669
Schilderwerkzaamhede
n en reparaties € 250 | € 68| € 182
Onderhoud printer,
papier en inktcartridges € 500 | € 885 | € (385)
Onderhoud website € 250| € - € 250
Vrijwilligersbeleid € 500]| € 105 | € 395
Onvoorzien € 500| € 557 | € (57)
€ 15.000 | € 13.195 | € 1.805
Activiteitenplan 2021] Specificatie kosten per activiteit Begroot |Gerealiseerd |Resultaat
Kostensoort Omschrijving
2.1 Nederlandse les Aanschaf boeken en oefenschriften € 500 | € 1.243 | € (743)
Lesmateriaal € 200 | € - € 200
Onkostenvergoeding Nederlandse
lessen € 1.000| € 1.028 | € (28)
Reservering nieuwe lesgroep € 250 € 250
2.2 Sociale activiteit .
Materiaalkosten en
voor .
. t 554 onkostenvergoeding
migrantenvrouwen € 1.250( € 1.074 | € 176
. materiaalkosten en
2.3 Koffieochtend onkostenvergoeding € 450 | € 434 | € 16
Materiaalkosten en
2.4 Kookelub onkostenvergoeding € 1.200( € 396 | € 804
2.5 Voorlichting en Materiaalkosten en
themabijeenkomsten |onkostenvergoeding € 800 | € - € 800
. Materiaalkosten en
2.6 Dialoogtafels onkostenvergoeding € 300 € - € 300
2.7 Eigen kunst aan de Inrichtin
muur & € 50| € - € 50
Coordinatie Stichting .
De Kat Onkostenvergoeding €  1.000| € 629 | € 371
Onvoorzien Onvoorzien € 250 | € - € 250
Totaal kosten € 7.250] € 4804 | € 2.446
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Inkomsten Begroot |Gerealiseerd |Resultaat
Nederlandse les eigenbijdrage 70*25 € 1.750| € 1.403| € (347)
verkoop boeken beginners 15*15 € 225 | € - € (225)
kookclub €2 per keer *25 vrouwen*| € 300 ]| € - € (300)
Totaal inkomsten € 2275| € 1.403 | € (872)
Totaal resultaat 2021 € 3.379
Minus kosten Inkoop € 991,00
€ 2.388,37

Toelichting:

2.1 Aanschaf boeken. Was een overlopende post van vorig jaar. De boeken waren niet

betaald.

2.4 Kookclub is ivm met Corona amper doorgegaan

Verkoop boeken beginners, blijkbaar zijn er geen boeken
verkocht Bijdrage kookclub deze post volgend jaar niet meer
opnemen, werkt niet.Zohra vraag geen bedragen, schijnt

cultureel niet acceptabel.

Activiteiten te financieren uit de reserve

Eenmalig Viering 40-

materiaalkosten en

. . 1500,00
jarig bestaan onkostenvergoeding
materiaalkosten en
Theater en Kunst proj |onkostenvergoeding 800
2300,00
Balans 31-12-2021
activa passiva
kas 74
bank 11.292,42
spaarrekening 202,32
Subsidie gemeente 18.975
crediteuren 11.461,61
saldo 18.867,87
30.436,61 30.4356,61
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Verantwoording conform de nadere verplichtingen zoals gesteld in
de beschikking verlening:

Voorwaarde a. accommodaties waar de activiteiten plaatsvinden zijn bereikbaar, fysiek toegankelijk en
bruikbaar en de activiteiten zijn sociaal toegankelijk voor alle Amsterdammers;

Verantwoording:

* Het merendeel van de activiteiten in het Kathuis wordt uitgevoerd door Stichting Vrouwenruimte De
Kat. In 2021 waren er meerdere activiteiten zoals: Nederlandse lessen op diverse niveaus, kennis van
de Nederlandse samenleving, bijeenkomsten gericht op ontmoeting en het bevorderen van de
onderlinge cohesie

*  Aande taallessen van De Kat nemen met name vrouwen deel. Deze vrouwen hebben een zeer
diverse achtergrond qua leeftijd, opleiding en/of beroep en land van herkomst.

* HetKathuis is toegankelijk voor alle groeperingen: er wordt geen onderscheid gemaakt naar ras,
nationaliteit, godsdienst, levensovertuiging, politieke gezindheid, leeftijd, geslacht, seksuele
gerichtheid, handicap of burgerlijke staat.

* Het Kathuis heeft tijdens na de zomervakantie een beleid gehanteerd waarbij alleen gevaccineerde
konden deelnemen aan taalcursusactiviteiten en overige activiteiten. Hierover werd een verklaring
van de deelnemer gevraagd.

* HetKathuis is toegankelijk voor rolstoelgebruikers.

*  Stichting Vrouwenruimte De Kat spant zich in om het Kathuis een veilige plek te laten zijn voor alle
doelgroepen die in het Kathuis komen, samen met de andere gebruikers.

Voorwaarde b. in communicatie over activiteiten dient er rekening te worden gehouden met
Amsterdammers die laaggeletterd zijn of visuele of auditieve beperkingen hebben;

* DeRIVM informatie over de corona-maatregelen is in verschillende talen op het raam van het
Kathuis bevestigd

* Het protocol voor herstart van de taallessen is in eenvoudige bewoordingen en met tekeningen met
de cursisten gedeeld

Voorwaarde c. activiteiten worden aangekondigd op het daartoe door het college aangewezen digitale
online-platform; zoals www.jekuntmeer.nl en www.evenementenkalenderAmsterdam.nl

* Alle informatie betreffende Het Kathuis is vermeld op de site www.jekuntmeer.nl

Voorwaarde d. de subsidieontvanger heeft een geimplementeerde Meldcode huiselijk geweld en
kindermishandeling en wijst een aandachtsfunctionaris binnen de organisatie aan. Kleine informele
partijen bij wie dit niet haalbaar is, maken samenwerkingsafspraken met een aandachtsfunctionaris bij
een andere organisatie;

* 3juli2019 heeft Stichting Vrouwenruimte De Kat als eerste vrijwilligersorganisatie in Oost (samen
met Stichting Assadaka) het stappenplan van de meldcode Huiselijk Geweld ondertekend

* decodrdinator van De Kat is tot haar vertrek in juni 2021 vertrouwenspersoon geweest

Voorwaarde e. een eventueel te vragen bijdrage voor deelname aan een activiteit wordt voor aanvang van
de activiteit gecommuniceerd met deelnemers en wordt zo vastgesteld dat deze geen drempel vormt voor
Amsterdammers met een laag inkomen;
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* aande deelnemers van de kookclub wordt een kleine bijdrage gevraagd

* taalcursisten betalen €25 voor een heel cursusjaar

Voorwaarde f. ervaringsdeskundigen worden betrokken bij het ontwikkelen, organiseren en uitvoeren van
activiteiten;

*  De activiteiten worden uitgevoerd door ervaren vrijwilligers

Voorwaarde g. er wordt gewerkt binnen stedelijke uitvoeringsafspraken tussen uitvoerders en gemeente;
* nvt

Voorwaarde h. het hebben van een vastgesteld vrijwilligersbeleid;

» alle vrijwilligers ontvangen een vrijwilligersovereenkomst met een proefperiode van 2 maanden,
waarna een evaluatiegesprek plaats vindt. Jaarlijks wordt een voortgangsgesprek gevoerd en als
iemand de Kat verlaat, voeren wij een exit gesprek. Dit laatste doen wij vooral om te leren wat wij
zouden kunnen verbeteren.

Voorwaarde i. het voorkomen van ongezond gedrag;
* De gedrags- en huisregels zijn terug te vinden op onze website:

http://www.vrouwenruimtedekat.nl/over-ons/huisregels/
Bij de kookclub wordt gelet op gezond(er) eten.

Voorwaarde j. professionals en vrijwilligers die rechtstreeks werken met jeugdigen en/of kwetsbare
volwassenen/ ouderen/ Amsterdammers met regieverlies, zijn in het bezit van een geldige verklaring
omtrent gedrag (VOG);

* Voor zover van toepassing, hebben onze vrijwilligsters een VOG

Voorwaarde k. het hanteren van gedragsregels met betrekking tot het voorkomen van en omgaan met
seksueel grensoverschrijdend gedrag.

* De gedrags- en huisregels zijn terug te vinden op onze website:
http://www.vrouwenruimtedekat.nl/over-ons/huisregels/
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